
Leben ist Führung - Das Ich entfalten, um mit dem Du
umgehen zu können.

Die 7 Räume der
Führung

Deine Fachausbildung zur souveränen
Führungsperson an Schulen

März 2025 - Juni 2025



lerne, wie du ganzheitlich im Einklang mit deiner entwickelten Persönlichkeit führst
und lebst,

integriere neue Sichtweisen und neue konkrete Routinen direkt in deinen
(Führungs-)Alltag,

gewinne Klarheit Sicherheit und Verbundenheit mit deiner Rolle.

Leben ist Führung und du profitierst in allen Lebensbereichen von dieser
Ausbildung. Werde zu einer souveränen Führungsperson an deiner Schule(n).
Der berufliche Leitungskontext steht im Mittelpunkt.
Wir beginnen bei dir und stärken und klären deine Individualität.
Damit legen wir die Grundlage für das Du und das Wir. 
Du lernst verantwortungsvoll UND berufungsorientiert, professionell UND
persönlich deine Führungsrolle auszufüllen. 

Drei Monate lang stehst du an erster Stelle!

- Du lernst die 7 Führungsräume kennen und gewinnst erstaunliche Erkenntnisse,
die du direkt in deinem Umfeld umsetzt. 
- Egal, ob du schon Leitung bist oder es erst noch planst.
- Im Buddyprinzip intensivierst du das Gelernte. 
- Du übst neue Routinen ein und packst konkrete Führungswerkzeuge ein.

Der Austausch mit Menschen, die in einer ähnlichen Situation sind, 
stärkt dich enorm. 

Du wirst mehr und mehr autonom und unabhängig, verbindest dich bewusst,
kommst ins Gleichgewicht und verwurzelst dich.

…gestalte deine Führungsaufgabe so, dass es sich gut anfühlt - weil es zu dir passt
und du keine Teile deiner Persönlichkeit vor der Tür des Schulgebäudes lassen
musst.
...starte morgens voller Elan und gehe abends müde aber zufrieden nach Hause.
...gestalte und organisiere effizient - und zwar so, dass es sich gut anfühlt.
- setze Prioritäten und schaffe dadurch für dich und deine Kolleginnen und Kollegen
Entlastung.
- werde mehr und mehr freie Gestalterin oder freier Gestalter deiner
Führungsaufgabe.
…und noch so viel mehr...
Zeitinvest: ca. 2-4 Stunden wöchentlich über 3 Monate

Sei dabei und… 

www.sandra-schumacher.de
Die Schildkröte ist 

unser Vorbild 



Kennst du das?

Du möchtest in deiner Führung Orientierung geben, präsent sein und
situationsangemessen und flexibel handeln?

                  Raum der Standfestigkeit

Du möchtest tragfähige Beziehungen schaffen und eine warme und einladende
Atmosphäre gestalten?

                  Raum der Leidenschaft

Du möchtest verlässlich, stabil, ausgleichend und klar wirken?

                  Raum der Selbstkontrolle

Du möchtest alle sehen und einbeziehen und eure Moral stärken, ohne dich selbst zu
überfordern?

                  Raum der Liebe

Du möchtest dir selbst und auch dem Kollegium/Team die richtigen Fragen stellen,?
Fragen so  klären, dass es  hängen bleibt und euch weiterbringen? Du möchtest
Transparenz schaffen und die Verantwortlichkeiten regeln? Damit du Verantwortung
abgeben und trotzdem ruhig schlafen kannst?

                  Raum der Kommunikation

Du möchtest möglichst sicher und zu euch passend deine/eure nächsten Schritte
setzen und zwar mit einem gewissen Qualitätsanspruch, den du nicht ständig neu
verhandeln willst ?

                  Raum des Wissens

Du möchtest wertestark der Zukunft entgegenblicken als heterogene, doch
verbundene Gemeinschaft, die lebt was sie predigt? 

                   Raum der Ethischen Werte

Vielleicht fragst du dich, ob und wie das gemeinsam - im guten Miteinander mit
möglichst viel Beteiligung von allen - gehen kann. Und auch noch so, dass du gesund
bleibst und dich und die Kolleginnen und Kollegen möglichst nicht überforderst?

Denn du siehst dich als Teamplayerin oder Teamplayer?

www.sandra-schumacher.de

Die Ausbildung beleuchtet alle 7 Räume der Führung. 
Sie richtet sich an (Schul-)Leiterinnen, (Schul)-Leiter
und Vorstände von Bildungseinrichtungen.



Die Führungsaufgabe ist eine abenteuerliche
Entwicklungsreise

In der Ausbildung schauen wir uns deine Führung an - und zwar kritisch. 
Wir schmeißen raus, was nicht zu dir und zu deinen Vorstellungen passt. 
Wir setzen bei dir an, bei deinen Stärken und bei deiner Prägung, bei deiner
Persönlichkeit. 
In einem achtsamen und empathischen Raum, der dir ermöglicht, dich zu öffnen und zu
schauen, was so drin ist in der Wunderschachtel, die du dein Selbst nennst.
Du lernst viele und bunte Methoden kennen, die es dir ermöglichen deine Führungshaus
ganz neu und wunderschön einzurichten.
Dazu greifen wir auf die 7 Führungsräume (ganzheitliches Führungsmodell), die
Transformationsanalyse, die Statuslehre und natürlich auf alle unsere Erfahrungen
zurück. 

Es wird leicht und tief, spaßig und berührend, informativ und ausprobierend. 
Und jedes Mal anders, denn die Gruppe und die Resonanz werden einzigartig sein.

Das Leben ist zu kurz für oberflächliche Fortbildungen von der Stange.
Und Du bist zu wertvoll dafür. 

Wir machen Gesunderhaltung, Fürsorge und Energiearbeit. 

Es ist eigentlich unbeschreibbar, man muss es einfach erleben.

Und ich freue mich auf dich.

Dann sei dabei bei der Online-Ausbildung "Souverän Führen" und lass uns loslegen und
Klarheit schaffen und deine Haltung konkret und spürbar machen. 

Ich als dein Coach begleite dich und leite dich an. 

Es wird aktivierend. (Ja, das geht im Online-Format).

Du integrierst neue Sichtweisen und neue konkrete Routinen direkt in deinen
(Führungs)-Alltag.

Du reflektierst dich und dein Umfeld, füllst deinen Werkzeugkoffer mit Tools, die so
richtig zu dir passen und lernst Menschen kennen, die dir wertvolle Resonanz geben und
eine Ressource werden für dich und deine Führungsaufgabe. Auch und gerade ganz
persönlich.

Denn, Deine Persönlichkeit macht den Unterschied. 
Diesen Satz wirst du neu bewerten, fühlen, füllen. 



Die Essenzen auf einen Blick

Die Führungsräume Standfestigkeit, Leidenschaft, Selbstkontrolle, Liebe
Kommunikation, Wissen und Ethische Werte intensiv kennen- und verstehen lernen
und sie konkret auf deine eigene Person und auf deine Situation beziehen.

Dich mit der Balance, der Ausgewogenheit im Führungshandeln auseinandersetzen
und die Erkenntnisse auf dich selbst und auf deinen Kontext anwenden.

Konflikte/Interventionen bezogen auf die Führungsrolle durchdenken, akzeptieren
und lernen neue Schritte zu gehen, auch wenn es vielleicht zu Beginn etwas schwer
fällt.

Reflexionstools konkret anwenden, nachdem du sie kennengelernt hast.

Bewusstmachen der eigenen Haltung, der persönlichen Reflexe/Muster und des
eigenen Standpunktes und lernen, diesen autonom zu verändern. Auch und gerade in
stressigen Situationen und unter Zeitdruck.

Entscheidungen treffen. Klar und selbstbewusst.

Kraftvolle neue Gewohnheiten implementieren, die dich unterstützen auch und
gerade an wilden Tagen.

Konkretes Erleben: Selbstkontakt, emphatisches Zuhören und wertschätzende
Rückmeldung in den Gruppentreffen. Magie pur.

Methode der Co-Creation und andere strukturgebende Formate, die du in deinem
Führungsalltag sofort einsetzen kannst. Damit du schon ein Bild hast wie du Haltung
in effiziente Teamstruktur übersetzt.

Anmeldung bis zum 15.02.2025 unter: https://sandra-
schumacher.thrivecart.com/fachausbildung/
oder an kontakt@sandra-schumacher.de 

Frühbucherinvest bis zum 15.01.2025

https://sandra-schumacher.thrivecart.com/fachausbildung/
https://sandra-schumacher.thrivecart.com/fachausbildung/


Start: Anfang März 2025
Dauer: 12 Wochen, mit einer Woche Integrationspause an Ostern, Abschluss: Anfang
Juni 2025.

Was du bekommst und aus welchen Puzzleteilen die Ausbildung besteht:

Gedrucktes Arbeitsmaterial (direkt in deinen Briefkasten):
- ein 140-seitiges Entwicklungsjournal  mit Materialfundgrube, Übungs-, Anleitungs-
und Reflexionsraum) (klimaneutral gedruckt)
- das Buch "Schulleitung: Die 7 Räume der Führung" (Taschenbuch) 
- das Bild “Wie wundervoll bist du denn bitte?” für deine Wand oder für den Tisch bei
(schwierigen) Gesprächen.
- die Postkarte zum Überblick über die Führungsräume, die Schildkröte und das
Postkartenset zu jedem einzelnen Führungsraum.

Digitales Arbeitsmaterial:
- Zugang zu deinem Mitgliederbereich über die gesamte Zeit der Ausbildung und darüber
hinaus, mit einem klaren UND individuell gestaltbaren Lernweg (Videos und PDFs) durch
alle 7 Räume der Führung, mit klarer und einfacher Handhabung. Das entspannt...
Und wenn du magst, kannst du immer wieder zurückgehen und durch die Wiederholung
weiter lernen (Iteration).

Einzel- und Gruppencoaching:
- zwei 1:1-Coachings (jeweils 1,5 Stunden, per Zoom), 
individuelle Terminbuchung, das Coaching findet in der ersten Hälfte und in der zweiten
Hälfte der Ausbildung statt. Die Inhalte sind individuell auf dich abgestimmt. Fester
Programmpunkt ist nur das Freilegen deiner Essenz. Das macht Sandra Schumacher
durch geübtes Fragen und in Resonanzgehens.
- wöchentliche Gruppentreffen (12 Mal) über jeweils 1,5 Stunden, per Zoom, an
wechselnden Wochentagen jeweils von 19-20:30 Uhr (den genauer Terminplan findest
du zwei Seiten weiter). 
Diese werden aufgezeichnet und direkt danach zur Verfügung gestellt.
Das entspannt...

- Support per Email über die 12 Wochen Kurszeit (nach Bedarf). Auch das entspannt...

Was die Online-Ausbildung beinhaltet und wie sie
abläuft 

Kosten: 3332 € (inklusive Umsatzsteuer, Ratenzahlung im Checkout möglich; wenn es
finanziell eng ist, melde dich, wir finden eine Lösung). 
Ab der 2. Person aus der gleichen Einrichtung 10 % Rabatt.
Frühbucherpreis: 2975 € (inklusive Umsatzsteuer)



Eine fundierte Ausbildung ist unerlässlich, um als Führungsperson professionell zu
arbeiten.

Diese Ausbildung bietet: 
Gesunderhaltung und Burn-Out-Prophylaxe  (physisch und psychisch) für dich und
im zweiten Schritt für deine gesamte Einrichtung.
Grundlage für eine gute Führung aller in eurer Einrichtung wird gelegt, auch für die
einzelnen Lehrerinnen und Lehrer und den Mitarbeitenden im multiprofessionellen
Team, da du als Vorbild wirkst.
Deine Motivationserhaltung, deine Freude an der Führung und  deine allgemeine
Begeisterung für eure Sache werden gestärkt.
Der Zusammenhalt aller Menschen an eurer Schule wird gestärkt, weil du lernst, mit
noch mehr Standfestigekit, Leidenschaft,,,, Menschen hinter eurer Sache
zusammenzubringen.
Die Elternarbeit wird einfacher, da die werteorientierte Führung magnetisch
Menschen anzieht, die ähnliche Haltungen und Werte haben und das reduziert die
Fluktuation der Familien.
Der Fluktuation der Mitarbeitenden wird entgegengewirkt, da die Treppe von oben
gefegt wird: Zufriedene Führung, zufriedene Mitarbeitenden.
Die Grundlage, um ein Führungsteam aufzubauen.

Warum diese Ausbildung also so wichtig ist:
- es ist ein ganzheitliches Programm 
- es stärkt dich, damit du gesund bleibst
- es fördert deine Einzigartigkeit, was deine Führung authentisch macht 
- es bringt mehr Menschlichkeit, Achtsamkeit und Verbindung zu dir selbst in dein
Leben und in das Leben aller an deiner Einrichtung
- die Grundsätze der Montessoripädagogik, dem Vertrauen ins Leben werden in der
Führung spürbar 

Und dafür stehe ich. 
Deine Sandra Schumacher '

Psst! Argumente für die teilweise oder komplette
Kostenübernahme durch die Einrichtung 

www.sandra-schumacher.de



Wenn du hören willst was andere Teilnehmer:innen sagen: www.sandra-schumacher.de/fachausbildung
Anmeldung bis zum 15.02.2025 an: kontakt@sandra-schumacher.de oder direkt über den Shop
EarlyBird bis 15.01.2025
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Der konkrete Terminplan

Woche 2
17.-21.03.25

Woche 1
10.3.-14.3.25

Woche 4
31.3.-4.4.25

Woche 5
7.4.-11.4.25

Integrations-
pause

Woche 6
14.04.-18.04.25

Woche 7
28.04.-2.05.25

Woche 8
5.5.-9.5.25

Woche 9
12.-16.5.25

Woche 10
19.-23.05.25

Woche 11
26.05.-30.5.25

Woche 12
2.-6.6.25

Mittwoch, 19.03.25

Montag, 10.03.25

Donnerstag, 27.03.25

Dienstag, 1.04.25

Montag, 7.4.25

Ostern

Dienstag, 15.04.25

Mittwoch, 30.04.25

Donnerstag, 8.5.25

Dienstag, 20.5.25

Mittwoch, 28.5.25

Dienstag, 3.6.25

Standfestigkeit

Willkommen

Standfestigkeit

Leidenschaft

Selbstkontrolle

Liebe

Kommunikation

Kommunikation

Wissen

Ethische Werte

Pufferzeit

13.03.25
Modul 1

6.03.25
Modul 0

27.3.25
Modul 2

3.4.25
Modul 3

10.4.25
Modul 4

17.4.25
Modul 5

8.5.25
Modul 6

15.5.25
Modul 7

29.5.25
Modul 8

12.03.25

26.03.25

2.04.25

16.4.25

9.04.25

7.5.25

28.05.25 

Themen 

Termin Gruppen-
coaching (jew. 19-
20.30 Uhr)

Frei-
schaltung 
am

Abschließen des
Moduls bis

Woche 3
24.3.-28.3.25

Montag, 12.5.25

Abschluss und Ausblick

16.4.25

14.5.25

https://sandra-schumacher.thrivecart.com/fachausbildung/


Das Gesicht hinter der Online-Ausbildung:

Sandra Schumacher,
geboren 1972, begleitet
und coacht
Führungspersonen im
Kontext Schule. Ihr
Motto ist „Persönliche
Schulleitung macht
Menschen stark“. Dafür
setzt sie sich mit
liebevollem Engagement
ein. Dabei kennt und
versteht sie die
Jobanforderungen durch
mehr als 10 Jahre
Erfahrung als
Schulleiterin.

www.sandra-schumacher.de

Sandra Schumachers Schwerpunkt ist die Montessoripädagogik, deren Grundsätze auch
in ihre Arbeit mit Erwachsenen einfließt.
Gestartet als Sonderpädagogin in Heidelberg, weiterentwickelt zur Montessorilehrerin,
Schulleiterin, Coach und Organisationsberaterin. 
Veröffentlichungen: "Ich mach mir die Schulleitung, wie sie mir gefällt." und
"Schulleitung: Die 7 Räume der Führung".
Weitere Infos: www.sandra-schumacher.de

Und warum ist das auch für dich so relevant? 

Die Ausbildung basiert auf den Werten und Grundsätzen der Montessori-Pädagogik, sie
setzt an deinen Stärken an und hat eine starke Wertegrundlage. 
Zusätzlich sind die Werte von Jesper Juul/ FamilyLab Deutschland in die Ausbildung
eingeflossen. 
Die Ausbildung ist erfahrungsgeleitet und fest in der Praxis verankert.
Die Ausbildung macht "das Licht an", indem sie dein intuitionsgeleitete Führungshandeln
durch Theorie und Wissenschaft untermauert.  
Nach der Ausbildung kannst du bewusst Führen und dein Führungswissen auch
weitergeben.
Die Ausbildung ist so konzipiert, dass du sie in einen vollen Führungsalltag unterbringen
kannst.*
Die Ausbildung ebnet dir den Weg deine Mitarbeitenden zu entwickeln und zu coachen. 
Mit der Ausbildung kommt ihr vor die Welle der Aufgaben UND stärkt eure Qualität
bezogen auf Pädagogik und Abläufe.
Die Ausbildung legt auch die Grundlage ein Führungsteam aufzubauen.
*Bitte mach die Ausbildung nicht einfach On-Top sondern überlege dir, wie du dir Platz
für sie schaffst und wer dich dabei unterstützen kann (Delegation)."



Folgende Fragen stellst du dir vielleicht:

Kann ich die Ausbildung machen, wenn ich noch gar nicht weiß, ob ich in die
Führungsverantwortung gehen will?
﻿Das kannst du, denn das Führungsverständnis der Ausbildung ist universell. Doch die
Beispiele und Übungen setzten oft am Kontext Schule an. Wenn dich das nicht stört, sei
gerne dabei, du bist nicht die Erste:) 

Brauche ich Vorwissen aus der Montessoripädagogik, um die Ausbildung machen zu
können?
Nein, die Ausbildung setzt kein pädagogisches Vorwissen voraus.

Ich arbeite nicht an einer Montessori-Schule, ist die Ausbildung dennoch geeignet?
Ja, wenn du grundsätzlich offen bist für reformpädagogische Gedanken:
Chancengleichheit, individuelle Förderung unabhängig der Herkunft, Ablehnung von
Notendruck, Ablehnung von physischer und psychischer Gewalt, Beteiligung aller an
Entscheidungsprozessen, Wecken der kreativen Kräfte und dem Erleben von
Selbstwirksamkeit (auch der Erwachsenen!), Freiheit als Grundrecht und Frieden als Ziel
des Miteinanders aller Lebewesen und des Kosmos.
Wenn du eines dieser aufgezählten Ziele ablehnst, melde dich bitte nicht an.

Ist die Ausbildung geeignet, wenn ich ein Kinderhaus leite?
Ja. Wir freuen uns über eine diverse Gruppe, das bereichert unseren Austausch. Und wir
haben auch Erfahrung mit Leitungspersonen aus anderen Altersgruppen oder aus
anderen sozialen Einrichtungen, die sehr zufrieden waren mit der Ausbildung.

Ich leite die Inklusion an unserer Einrichtung, passt die Ausbildung für mich?
Ja und wir haben vielfältige Erfahrungen mit multiprofessionellen Teams, du bist also in
guten Händen. 

FAQ

www.sandra-schumacher.de

Deine Frage wurde noch nicht beantwortet? Dann schreib uns
eine Mail an kontakt@sandra-schumacher.de oder buche dir ein
Erstgespräch unter https://calendly.com/kontakt-75/erstgesprach

Anmeldung bis zum 15.02.2025 unter: 
https://sandra-schumacher.thrivecart.com/fachausbildung/
oder an kontakt@sandra-schumacher.de 

Frühbucherinvest bis zum 15.01.2025

https://sandra-schumacher.thrivecart.com/fachausbildung/


Ich freue mich auf dich,
Deine Sandra

Die 7 Räume der Führung

Mit Standfestigkeit, 

Leidenschaft und

Selbstkontrolle
die Basis bereiten. 

Mit Liebe verbinden. 

Und mit 
Kommunikation

den Aufbau 
wagen.

Wissen und

Ethik

Wofür stelle ich
mich  heute zur
Verfügung? 

Hinter welcher
konkreten Sache
bringe ich heute
Menschen
zusammen?

Wo schaffe ich
heute Klarheit? Was stärkt heute die

Moral meiner
Gruppe?

Wo bin ich heute
ganz präsent?

Wo setze ich heute
einen Impuls?

Welche Werte
verkörpere ich

heute?


